


8Wybitny polski pianista Ignacy 
Jan Paderewski, znany także 

z działalności na rzecz odzyskania 
niepodległości przez Polskę, został 
premierem rządu w roku

O	 1919
Ł	 1920
U	 1921

9Darem żołnierzy dla Józefa  
Piłsudskiego był w roku 1923 

dworek „Milusin”, znajdujący się w…
T	 Oblęgorku
A	 Milanówku
L	 Sulejówku

1220 maja 2018 roku w rocz-
nicowy Rejs Niepodległości 

wypłynął żaglowiec…
Ą	 „Dar Pomorza”
Ę	 „Dar Młodzieży”
I	 „Zawisza Czarny”

1111. listopada 
ustanowiony 

został Narodowym 
Świętem Niepodległo-
ści w roku…

Z	 1927
R	 1932
K	 1937

Rozwiązanie należy wysłać  
30 listopada 2018 r. w godz. 18-20  
drogą elektroniczną na  
adres: �D�W�O�D�V�I�D�F�K�R�Z�F�D�#�D�X�G�H���S�O����

Zgłoszenie powinno zawierać pełne 
dane: imię, nazwisko, adres e-mail, 
adres stacjonarny do wysyłki nagro-
dy oraz kontaktowy numer telefonu. 

20 pierwszych osób, które przyślą 
poprawne rozwiązanie, otrzyma ma-
skotkę boćka ATLAS. Nazwiska będą 
opublikowane 10 grudnia o godz. 12 
na www.atlas.com.pl/do-pobrania/
magazyn-atlas-fachowca/laureaci-
-konkursow

Regulamin konkursu znajduje się na-
stronie: www.atlas.com.pl/do-po -
brania/magazyn-atlas-fachowca/
�U�H�J�X�O�D�P�L�Q�\���N�R�Q�N�X�U�V�R�Z

MĘSKIE SPRAWY

Stulecie n iepodległości 
10W dniach 13-18 maja 1935  

roku miały miejsce uroczy-
stości pogrzebowe marszałka Józefa 
Piłsudskiego, którego ciało spoczęło w…

D	 Panteonie Wielkich  
	 Polaków w Warszawie
N	 Krypcie Zasłużonych
	 na Skałce
S	 Krypcie św. Leonarda 
	 na Wawelu

ROZWIĄZANIE
1

7

2 3 4 5

11

6

128 9 10

20
maskotek 
boćków  
ATLAS  
do  
wygrania
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7Czapką, którą często nosił 
Józef Piłsudski i w której został 

uwieczniony na wielu zdjęciach  
i portretach, była…

W	 furażerka
G	 rogatywka
P	 maciejówka
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ANDRZEJ  
PADUCH
adwokat, specjalizuje 
się w prawie  
administracyjnym  
(w tym budowlanym) 

Ekspert radzi:

Przełom roku zawsze sprzyja wejściu w życie zmian przepisów 
wielu ustaw. Podobnie rzecz ma się w roku obecnym. Z początkiem 
2019 roku pojawi się kilka poprawek ustaw już obowiązujących 
oraz kilka nowych przepisów, którym warto się przyjrzeć.

Co nowego w prawie 
w 2019 roku?

...
 w

ażne !

Zmianą o największym znaczeniu dla 
przedsiębiorców będzie obniżenie skła-
dek ZUS. Oczywiście, nie będzie doty-
czyć to wszystkich fachowców, a jedynie 
tych, którzy swoją działalność wykonują 
na mniejszą skalę. Dotychczasowe roz-
wiązania przewidywały, że przedsiębiorcy 
opłacają ZUS w jednej, „pełnej” wysoko-
ści. Wyjątkowo przez okres pierwszych 
dwóch lat prowadzenia firmy byli oni 
uprawnieni do opłacania składek mniej 
więcej w połowie ich wysokości. 
Przyjęta 20 lipca 2018 roku ustawa przyj-
muje tzw. mały ZUS, czyli zasadę, zgodnie 
z którą przedsiębiorcy osiągający niewielki 
dochód będą opłacać składki ZUS w niższej 
od dotychczasowej wysokości. Z „małego 
ZUS-u” korzystać mają przedsiębiorcy 
prowadzący jednoosobową działalność 
gospodarczą, których przychód nie prze-
kroczył 2,5-krotności miesięcznego mini-
malnego wynagrodzenia obowiązującego 
w danym roku, czyli 2100 zł. 
Rozwiązanie to może przynieść ulgę 
nawet kilku tysiącom małych jednooso-
bowych firm. Niestety, omawiane zmiany 
nie obejmą wszystkich przedsiębiorców. 

Co z tymi, których przychód będzie wyno-
sił więcej niż minimalne wynagrodzenie 
przemnożone przez 2,5? W przypadku 
opóźnień w opłacaniu wyświadczonych 
przez nich usług lub innych trudności 
będą mogli oni skorzystać z rozwiązań 
obowiązujących już dziś: rozłożenie zale-
głych składek na raty bądź ich umorzenie. 
Pamiętajmy, że w takich przypadkach 
nie należy chować głowy w piasek, ale 
czym prędzej złożyć w swoim oddziale 
ZUS odpowiedni wniosek. Składa się go 
na specjalnych formularzach dostępnych 
w oddziale ZUS i na stronie internetowej 
www.zus.pl. 

Ile wynosi „mały ZUS”? 

Wysokość składki ma być uzależ-
niona od minimalnego wynagro-
dzenia obowiązującego w danym 
roku. Przyjmuje się, że jeżeli  
miesięczny przychód przedsiębior-
cy wyniesie 2100 zł, to będzie  
płacił na rzecz ZUS ok. 660 zł za-
miast 1228,70 zł w przypadku firmy 
jednoosobowej.

Niższe składki ZUS

USTAWA ”MAŁY ZUS”

Wprowadzenie  
„małego ZUS-u” jest 
kontynuacją całego 
pakietu rozwiązań, 
których zadaniem 
jest ułatwienie życia 
przedsiębiorcom. 
Od początku 2018 
roku nowy system 
opłacania składek, 
w którym wykonu-
jemy jeden przelew 
na indywidualny 
rachunek, a nie jak 
było to wcześniej, 
kilka przelewów 
na różne konta  
ZUS-u. Będzie to 
kontynuowane, zaś 
przyznane przed-
siębiorcom numery 
indywidualnych kont 
pozostają bez zmian.
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Co nowego w prawie 
w 2019 roku?

Zmiany mają również dotknąć system 
nieodpłatnej pomocy prawnej. Od kilku 
lat obowiązuje w Polsce przepis, zgodnie 
z którym możliwe jest zgłoszenie się 
po poradę prawną – za darmo – do ad-
wokata lub radcy prawnego. Darmowych 
porad prawnych nie udzielają jednak 
(z wyłączeniem sytuacji wyjątkowych) 
kancelarie adwokackie i radcowskie, 
które – jako prywatne firmy – działają 
komercyjnie. 
Po poradę nieodpłatną można się zgłosić 
do punktu tzw. nieodpłatnej pomocy 
prawnej, świadczonej przez adwoka-
ta lub radcę prawnego na podstawie 
umowy zawartej z powiatem. 
Pamiętajmy jednak, że przedsiębiorcy 
mogą skorzystać z tej formy jedynie 
w ograniczonym zakresie, mianowicie 
w odniesieniu do przygotowania do roz-
poczęcia określonej działalności. Z mojej 

adwokackiej praktyki wynika jednak, 
że nie jest to wcale mała grupa: wielu 
fachowców po prostu dorabia przy 
pracach budowlanych, nie spełniając kry-
teriów działalności gospodarczej. Jeżeli 
chcieliby oni rozszerzyć i zarejestrować 
swoją działalność, mogą w tej sprawie 
zwrócić się do punktu pomocy prawnej. 
Nie ma jednocześnie przeciwwskazań, 
aby ktoś, kto jest przedsiębiorcą, zwró-
cił się o poradę w sprawie rodzinnej, 
spadkowej czy ze stosunku pracy (o ile, 
oprócz firmy, jest gdzieś zatrudniany). 

Gdzie po pomoc?
Lista punktów nieodpłatnej pomo-
cy prawnej znajduje się na stronie 
internetowej: 
https://darmowapomocprawna.
ms.gov.pl/pl/mapa-punktow/.

Do prawnika nieodpłatnie
DARMOWA POMOC PRAWNA 

Ciekawe rozwiązania – nowość w pol-
skim prawie – przewiduje Ustawa o za-
rządzie sukcesyjnym przedsiębiorstwa 
osoby fizycznej. Dotyczą one sytuacji, 
gdy właściciel przedsiębiorstwa będą-
cy osobą fizyczną umiera. Nierzadko 
dochodzi wtedy do wieloletniej walki 
pomiędzy spadkobiercami, co nie sprzyja 
nie tylko ciągłości pracy firmy, ale także 
terminowemu opłacaniu wszystkich 
należności. 
Zgodnie z nową ustawą właścicielem 
przedsiębiorstwa w spadku ma być spad-
kobierca lub zapisobierca przedsiębiorcy, 
małżonek przedsiębiorcy (o ile było ono 
własnością zmarłego przedsiębiorcy 
i jego małżonka) oraz osoba, która 

nabyła przedsiębiorstwo w spadku albo 
udział w nim po śmierci przedsiębiorcy. 
W ustawie przewidziano nową insty-
tucję specjalnego zarządcy przedsię-
biorstwa, którego może powołać albo 
sam przedsiębiorca na wypadek swojej 
śmierci, albo jego małżonek lub spadko-
bierca. Zarządca prowadzi firmę i jest 
uprawniony do tego, aby np. wystę-
pować w sporach sądowych, które 
zainicjował zmarły przedsiębiorca (albo 
które przeciw niemu ktoś uruchomił). 
Należy pamiętać, że działania te pro-
wadzone są na rachunek właściciela 
przedsiębiorstwa, zaś zarządca będzie 
uprawniony do żądania z tego tytułu 
wynagrodzenia. 

Gdy po śmierci zostaje 
przedsiębiorstwo

DZIEDZICZENIE

PAMIĄTKOWE 
MONET Y

38 424 000  
– tyle „niepodległościo-
wych” pięciozłotówek 
wyemitował NBP

100-lecie odzyskania niepodległości 
upamiętnia też Narodowy Bank Pol-
ski.  Skąd taka liczba? NBP tłuma-
czył, że chodzi o to, by statystycznie 
na każdego Polaka przypadła jedna 
moneta przypominająca o 1918 roku. 
Pamiątkowe 5 złotych jest niemal 
identyczne jak znane do tej pory, 
wyróżnia się biegnącym dookoła na-
pisem: „100-lecie odzyskania przez 
Polskę niepodległości”. 
Prawdziwą gratką dla kolekcjonerów 
będą też wydane przez NBP okolicz-
nościowe, zaprojektowane specjal-
nie z tej okazji 20-złotowe banknoty 
przedstawiające z jednej strony 
Marszałka Józefa Piłsudskiego, 
a z drugiej orzełka, jakiego żołnierze 
Legionów Polskich z dumą nosili 
na czapkach.

100-LECIE
ODZYSKANIA NIEPODLEGŁOŚCI
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Nie wszystkie projektowane zmia-
ny, które miałyby wejść w życie 
z początkiem 2019 roku, zostały już 
uchwalone. W Sejmie trwają prace 
nad wieloma ustawami. Warto 
wspomnieć o:

22 	planowanych uproszczeniach 
w składaniu PIT za 2018 rok – we-
dług założeń skarbówka będzie 
przygotowywać nasze zeznanie 
podatkowe, bez konieczno-
ści składania jakiegokolwiek 
wniosku z naszej strony; osoby, 
które rozliczą się elektronicznie, 
otrzymają szybszy zwrot nadpła-
ty – do 45 dni; 

22  ustawie o Krajowym Rejestrze 
Zadłużonych – jej celem jest 
stworzenie rejestru, w którym 
znajdą się informacje o osobach, 
wobec których prowadzono 
postępowania egzekucyjne, które 
zostały umorzone w związku 
z brakiem środków umożliwiają-
cych przeprowadzenie egzekucji, 
albo wobec których są prowadzo-
ne postępowania restrukturyza-
cyjne, upadłościowe. Regulacja 
ta będzie bardzo istotna dla 
przedsiębiorców, którzy zyskają 
dzięki niej możliwość spraw-
dzenia swoich potencjalnych 
kontrahentów; 

22projektowanym obniżeniu opłat 
w sądowych sprawach pracow-
niczych – w założeniu pracownik, 
w razie sporu z pracodawcą, bę-
dzie zobowiązany opłacać pismo 
podlegające opłacie sądowej 
w przypadku wartości przedmio-
tu sporu ponad 50 000 zł wyłącz-
nie od nadwyżki powyżej 50 000 
zł, nie zaś od całej wartości; 

22 	planowanej nowelizacji Kodeksu 
pracy, przewidującej m.in. skró-
cenie czasu pracy pracownikom 
pełniącym opiekę nad dzieckiem 
do lat 15, przepadek niewyko-
rzystanego urlopu oraz wprowa-
dzenie instytucji zatrudnienia 
nieetatowego; 

22 	planowanym podwyższeniu 
minimalnego wynagrodzenia 
za pracę do kwoty 2220 zł.

Co jeszcze może się
zmienić w przepisach 
prawnych?

Dla budowlańców pewne znaczenie 
może mieć przyjęcie Ustawy o pomo-
cy państwa w ponoszeniu wydatków 
w pierwszych latach najmu mieszkania. 
Zgodnie z tą regulacją część opłat obcią-
żających lokatorów – chodzi tu o czynsz 
najmu – ponosić będzie nie najemca, 
ale państwo. 
Niewątpliwie może to mieć przełożenie 
na zainteresowanie drobnymi remon-
tami: wszak więcej pieniędzy zostanie 

w kieszeni osób, które najmują miesz-
kanie. Nie każdy najemca z takiego 
rozwiązania będzie mógł skorzystać. 
Chodzi o osoby najuboższe, które nie 
są w czasie trwania najmu właścicielami 
domów czy mieszkań, a dochód ich 
gospodarstwa domowego jest stosun-
kowo niewielki (co do zasady, dochód 
nie może przekraczać 60% przecięt-
nego wynagrodzenia w gospodarce 
narodowej).

Więcej remontów
WYDATKI NAJMU MIESZKANIA

Od stycznia 2019 roku zmieniają się 
rozwiązania dotyczące kosztów ko-
morniczych. Są one istotne zarówno 
dla dłużników, jak i dla wierzycieli. 
Założeniem nowej ustawy jest zwięk-
szenie przejrzystości tego, co dzieje 
się z przekazywanymi komornikowi 
pieniędzmi. 
Informacja ta ucieszy tych fachowców, 
którzy zmuszeni byli lub są wszcząć 
postępowania komornicze w związku 
z nieopłaconymi na ich rzecz – a zasą-
dzonymi już – należnościami. Zdarzały 
się bowiem sytuacje, w których wierzy-
ciele nie mieli informacji co do sposobu 
rozliczania wpłaconych przez nich ko-
mornikowi zaliczek na rozpoczęcie dzia-
łań egzekucyjnych. W nowym stanie 
prawnym komornik będzie rozliczał taką 
zaliczkę w terminie miesiąca od dnia 
poniesienia wydatków, na które była 
przeznaczona, i zwracać jej niewykorzy-
staną część. Jeżeli opłacona zaliczkowo 
czynność nie została dokonana, zaliczka 
podlega zwrotowi w terminie 3 miesięcy 
od dnia jej pobrania.
Z nowych rozwiązań powinni być za-

dowoleni również i ci, przeciw którym 
na drogę egzekucyjną wystąpiono. 
Na gruncie nowych przepisów w jasny 
sposób będą wskazywać, co i z jakiego 
tytułu dłużnik ma zapłacić. 
W ustawie wyraźnie zapisano, że koszty 
komornicze muszą zawierać szczegó-
łowe ich opisy, czyli dokładne określe-
nie sposobu obliczenia tych kosztów, 
opisanie czynności lub zdarzeń, które 
przyczyniły się do ich ustalenia, oraz 
wskazanie podstawy prawnej.

U komorników większy 
porządek

Za co płacimy 
u komornika? 

Koszty obejmują (i będą obejmo-
wać) wydatki, które komornik 
ponosi w związku z egzekucją 
jakiejś należności: 

22należności powołanych biegłych, 

22 koszty ogłoszeń, 

22 koszty przejazdu poza miejsco-
wość, która jest siedzibą kance-
larii komorniczej, 

22 koszty doręczenia korespondencji. 

EGZEKUCJE KOMORNICZE
uwaga



EFEKT BETONU
Naturalne piękno

nowoczesny efekt dekoracyjny
możliwość kreowania różnych faktur
hydrofobowy
odporny na porażenie biologiczne

TYNK MINERALNY O FAKTURZE BETONU

CERMIT
BA-M

IDEALNIE IMITUJE
POWIERZCHNIĘ BETONU
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