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1. Cele

Podstawowe cele polityki sSrodowiskowej:

a. Zapewnienie, ze efekty dziatalnosci s$rodowiskowej Grupy Atlas sg w petni
kontrolowane i ciggle doskonalone z uwzglednieniem efektywnosci ekonomicznej.

b. Zapewnienie, ze zagadnienia ochrony srodowiska uwzgledniane sg na kazdym etapie
cyklu zycia wyrobu, odpowiednio do specyfiki Grupy ATLAS (dziatan, wyrobdw, ustug)
oraz jej kontekstu.

c. Zapewnienie zgodnosci z wymaganiami prawnymi wtasciwego ustawodawstwa
krajowego oraz z innymi wymaganiami do spetnienia ktérych zobowigzaty
sie poszczegdlne spoétki Grupy Atlas, a ktére dotyczg aspektéw sSrodowiskowych
zwigzanych z dziatalnoscig tych spoétek.

d. Zapewnienie racjonalnego gospodarowania surowcami i energig.

e. Zapobieganie zanieczyszczeniom oraz ciggte doskonalenie systemu zarzadzania
srodowiskowego.

f.  Osiggniecie synergii w dziataniach biznesowych.

g. Zobowigzanie do ochrony Srodowiska, w tym do zapobiegania zanieczyszczeniom.

Wszyscy pracownicy Grupy ATLAS deklarujg zaangazowanie w kierunku pozytywnego
oddziatywania na $rodowisko naturalne.
Cele szczegdétowe ustanowione dla polityki srodowiskowej na dany rok kalendarzowy

publikowane sg raz do roku na portalu IBM Connections

2. Organizacja i odpowiedzialnos¢

a. Za realizacje Polityki Srodowiskowej w Grupie Atlas odpowiedzialny jest Cztonek
Zarzadu Atlas Sp. z 0. o.

b. Cztonek Zarzadu Atlas Sp. z o0.0. czyni odpowiedzialnym Dyrektora ds. Jakosci i
Srodowiska Dolina Nidy Sp. z o0.0. za koordynacje dziatann zwigzanych z wiasciwg

realizacja Polityki Srodowiskowej w Grupie Atlas.
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c. Pozostate spotki Grupy Atlas wyznaczajag osoby do wspodtpracy z Dyrektorem
ds. Jakosci i Srodowiska Dolina Nidy Sp. z o0.0. Osoby te s3 odpowiedzialne za
koordynacje spraw zwigzanych z realizacjg Polityki Srodowiskowej w danej spotce.

Osoby te zachowajg dotychczasowa podlegtos¢ organizacyjna.

d. Za wdrazanie wymagan dotyczacych ochrony srodowiska i optymalizacje procesdw
w tym zakresie odpowiadajg wszyscy pracownicy spétek w ramach swoich kompetenc;ji

i petnionych obowigzkow.

3. Metody realizacji

W celu realizacji Polityki Srodowiskowej podjete zostajg nastepujace dziatania

i przydzielone obowigzki:

a. Biezaca koordynacja dziatar zwigzanych z realizacja Polityki Srodowiskowej w Grupie
Atlas z ramienia Cztonka Zarzgdu Atlas Sp. z 0.0., zajmuje sie Dyrektor ds. Jakosci i
Srodowiska Dolina Nidy Sp. z 0.0. Do zadari Dyrektora ds. Jakosci i Srodowiska Dolina

Nidy Sp. z 0.0. w tym zakresie nalezy:

e monitorowanie wybranych wskaznikéw srodowiskowych w ustalonych okresach
czasu i wnioskowanie o uruchamianie stosownych dziatan korygujacych i

doskonalacych,

e koordynacja dziatan zwigzanych z wdrazaniem najlepszych praktyk z zakresu

zarzadzania srodowiskowego w Grupie Atlas,

e koordynacja dziatan zwigzanych z programami audytow wewnetrznych oraz

rozwojem kompetencji audytorow,
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e koordynacja nadzoru nad dokumentacjg zwigzang z realizacjg niniejszej Polityki,

e koordynacja komunikacji wewnetrznej zewnetrznej w zakresie Systemu Zarzadzania

Srodowiskowego,

e organizacja cyklicznych spotkadn oséb odpowiedzialnych za koordynacje dziatan
zwigzanych z realizacjg Polityki Srodowiskowej w poszczegdinych spétkach, ktérych
celem bedzie biezgca wymiana informacji oraz wypracowywanie wspdlnych celéw

i kierunkow doskonalenia,

e przygotowanie danych wejsciowych na przeglad Zintegrowanego Systemu

Zarzadzania.

b. Dyrektor ds. Jakosci i Srodowiska Dolina Nidy Sp. z 0.0. odpowiedzialny jest za
przygotowywanie dla Zarzadu Atlas Sp. z o.0. okresowych sprawozdan z realizacji

Polityki Srodowiskowej w Grupie Atlas.

4. Weryfikacja i ocena dziatan

Weryfikacja i ocena dziatan bedzie prowadzona w oparciu o:

a. zestaw wskaznikéw (KPI), przedstawiony w zatgczniku nr 1 do niniejszej Polityki,

b. monitorowanie i ocene spetniania wymagan zawartych w przepisach prawnych,

c. wyniki audytéw wewnetrznych,

d. wyniki z kontroli prowadzonych przez organy administracji panstwowej oraz wyniki
audytéw strony trzeciej (audyty certyfikujgce oraz audyty na zlecenie partneréw

biznesowych).



